
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลคลองนอย 
เรื่อง  หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ    

ผูรับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารงานพัสดุ 
……………………………….. 

  ตามท่ี พระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เม่ือวันท่ี  24  กุมภาพันธ 2560  และมีผลบังคับใชเม่ือพนกําหนด 180 วัน  นับแตวนัประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา (23 สิงหาคม 2560) โดยพระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ไดกําหนดใหบุคคล
หรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐไดรับคาตอบแทนตามท่ี
กระทรวงการคลังกําหนด นั้น 

  หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด กค 0402.5/ว156 ลงวันท่ี  19 กันยายน 2560  ได
กําหนดหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการใหหนวยงานของรัฐถือปฏิบัติแนวทาง
เดียวกันและเพ่ือเปนขวัญกําลังใจใหกับบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบและตามขอ 2.4 หัวหนา
หนวยงานของรัฐอาจกําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับการบริหารงบประมาณรายจาย เพ่ือควบคุมคาตอบแทนบุคคล
หรือคณะกรรมการได ตามความจําเปน ประหยัด และเหมาะสม ภายใตหลักเกณฑนี้  องคการบริหารสวน
ตําบลคลองนอยจึงไดกําหนดหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคล หรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ
จัดซ้ือจัดจางหรือการบริหารงานพัสดุขององคการบริหารสวนตําบลคลองนอย มีรายละเอียดแนบทาย  
 
           หลักเกณฑการไดรับคาตอบแทน 
     1.คณะกรรมการไดรับคาตอบแทนตอครั้งท่ีมาประชุม 
     2.ตองมีการบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษรเพ่ือประกอบการเบิกจาย 
     3.หลักฐานการเบิกจายคาตอบแทนสําหรับบุคคลใหใชใบสําคัญรับเงิน 
        สําหรับคณะกรรมการใหใชหลักฐานการจายคาตอบแทนกรรมการในคณะกรรมการ 
         ตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 
    4.นายกองคการบรหิารสวนตําบลคลองนอย อาจตองควบคุมหรืองดการจายเงิน   

      คาตอบแทนไดตามความจําเปน  ประหยัด และเหมาะสมกับสถานการณคลังองคการ 
      บริหารสวนตําบลคลองนอย 

    ท้ังนี้ใหถือปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัตินี้ ตั้งแตวันท่ี 1 ธันวาคม 2560 เปนตนไป 

   ประกาศ ณ วันท่ี   30    เดอืน ธันวาคม   พ.ศ.2560 
 
 
     (ลงชื่อ) 
         (นายมนชัย  สุขแพ) 
       นายกองคการบริหารสวนตําบลคลองนอย 
 



ประกาศแนบทายการกําหนดอัตราคาตอบแทนองคการบริหารสวนตําบลคลองนอย 
เรื่องหลักหลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ลงวันท่ี  30  ธันวาคม 2560 

ตามพระราชบัญญัตกิารจัดซ้ือจัดจาง และการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 
 

1.บุคคลหรือคณะกรรมการซ้ือหรือจาง 
วงเงินการจัดซ้ือหรอืการจาง (บาท) คาตอบแทนบุคคล 

(บาทตองาน) 
คาตอบแทนประธานกรรมการ 

(บาทตอครั้งท่ีมาประชุม) 
คาตอบแทนกรรมการ 

(บาทตอครั้งท่ีมาประชุม) 
นอยกวา  10,000  บาท - - - 
ตั้งแต 10,000 - 50,000 บาท 300 400 300 
ตั้งแต 50,001 - 100,000  บาท 500 600 500 
ตั้งแต 100,001 - 500,000  บาท 600 800 600 
ตั้งแต 500,001 - 1,000,000  บาท 800 1,000 800 
มากกวา 1,000,000  บาท 1,000 1,200 1,000 

 
2. บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางท่ีปรึกษา 
    ใหไดรับคาตอบแทนตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/ว156 ลงวันท่ี  19  กันยายน 2560  หรือท่ีแกไขเพ่ิมเติมภายหลัง 
3. บุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงานจางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 
    ใหไดรับคาตอบแทนตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/ว156 ลงวันท่ี  19  กันยายน 2560  หรือท่ีแกไขเพ่ิมเติมภายหลัง 
4. คณะกรรมการพิจารณาความเสียหาย 
    ใหไดรับคาตอบแทนตามหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/ว156 ลงวันท่ี  19  กันยายน 2560  หรือท่ีแกไขเพ่ิมเติมภายหลัง 
 
 
 
                      (นายมนชัย  สุขแพ) 
                   นายกองคการบริหารสวนตําบลคลองนอย 


	ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย

